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A/, di non appartenere ad associazioni o organizzazioni, i cui fini siano in contrasto con quelli perseguiti
dal Comune di Fontanafredda, né intrattenere o curare relazioni con organizzazioni vietate dalla

legge);

3} DIVIETO DI PANTOUFLAGE

‘di-essere consapevole che, a norma dell'art. 53 comma 16 ter del d.dgs. 165/2001 e successive

odificazioni e integrazioni, gli/le & fatto divieto nei tre anni successivi alla cessazione del rapporto di
lavoro, di prestare attivitd lavorativa {a titolo di lavoro subordinato o di lavoro autonemo) presso soggetti
privati nei confronti dei quali il medesimo dovesse, negli ultimi tre anni di servizio, esercitare poteri
autoritativi e negoziali.

DICHIARQO altresi

in relazione alla specifica procedura di cui alla determina n. ___ per la realizzazione dell’'opera
pubblica finanziata con fondi PNRR di NON essere in una situazione di conflitto di interesse in
relazione alle funzioni svolte, all'incarico ricoperto, NON essendo coinvolti interessi propri, ovvero di parenti,
affini entro il secondo grado, del coniuge o di convivente.

[ di aver preso piena cognizione del D.P.R. 16 aprile 2013, n. 62 (Regolamento recante codice di
comportamento dei dipendenti pubblici) e delle norme in esso contenute, nonché del Codice di
comportamento adottato dal Comune di Fontanafredda con deliberazione di Giunta comunale n. 6 del
27/01/2020
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ALLEGATO 1 - Elenco rapporti di collaborazione comunque denominati con soggetti privati

Indicarese:  Duratac  Denominazione | Tipbiegia di  Retribuzione | Parere del
dichiarante, impegno soggetio rapporto di isi/no} : Dirigente
parente, dell’incarico privato - collaborazione eimporto responsabile
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Valutazione del Segretario comunale in ordine al conflitto di
-1 Assenza del conflitto di interessi
Presenza del conflitto di interessi per le seguenti motivazioni

Timbro € Firmas
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ALLEGATO 2 - Elenco delle organizzazioni e/o associazioni a cui il dipendente aderisce o appartiene e i cui

ambiti di interesse possono interferire con lo svolgimento dell’attivita dell’ufficio.

Denominazione
associazione o
organizzazione

attivita dell”
associazione o
organizzazione

Valutazione del Segretario comunale in ordine al conflitto di interessi con attivita svolta nellastruttura:
i Assenza del conflitto di interessi
1 Presenza del conflitto di interessi per le seguenti motivazioni

Data ...

Timbro e Firma

Tipologia di

- Periodo di Ruolo Retribuzione
appartenenzac }s&/no?
impegno ¢ importe
annuale
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